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Anfrage

Evaluierung der Veranstaltungsreihe ,Magistrat in Bewegung"

Nach unserem Kenntnisstand ist die Veranstaltungsreihe ,,Magistrat in Bewegung* (MIB)
vorerst abgeschlossen. Gleichzeitig wurde kommuniziert, dass das Format klinftig — in
adaptierter Form — verstarkt im Rathaus stattfinden soll.

Vor diesem Hintergrund erscheint eine umfassende Riickschau sinnvoll. Offentliche
Veranstaltungsformate, die personelle und finanzielle Ressourcen binden, sollten
transparent evaluiert werden. Eine saubere Analyse Uber Starken und Schwéachen sowie
Uber den tatsachlichen Erfolg oder Nicht-Erfolg der Aktion ist aus unserer Sicht
erforderlich, um zukinftige Formate zielgerichtet weiterzuentwickeln.

Wir richten daher folgende Fragen an den Biirgermeister mit der Bitte diese zu
beantworten:

1. Wie beurteilen Sie personlich den Erfolg der Veranstaltungsreihe ,,Magistrat in
Bewegung“?

2. Nach welchen Kriterien wurde der Erfolg bzw. die Zielerreichung gemessen?

3. Wieviele Besucherinnenund Besuchernahmen an den einzelnen Veranstaltungen
teil? (Bitte um Aufstellung pro Termin.)

4. Wie viele Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des Magistrats aber auch
Beteiligungsunternehmen waren bei den einzelnen Veranstaltungen anwesend
bzw. eingebunden? (Bitte ebenfalls um Aufstellung pro Termin.)

5. Welche konkreten Ruckmeldungen (Feedback, Evaluierungen, Befragungen etc.)
liegen vor?

6. Warum wird das bisherige Format verandert bzw. eingestellt?



7. lIstvorgesehen, das Format ohne Bewegung kunftig unter dem Titel ,,Magistrat im
Rathausturm® oder unter einer anderen Bezeichnung weiterzufihren? Falls ja, wie
lautet der neue offizielle Name?

8. Welche inhaltlichen oder organisatorischen Anderungen sind geplant?

9. Welche Gesamtkosten sind fur die Veranstaltungsreihe ,,Magistrat in Bewegung*
angefallen?

10. Wie hoch waren die Kosten jeweils pro Veranstaltung?

o Bitte um detaillierte Aufstellung nach Personalaufwand, Sachkosten,
Infrastruktur, Offentlichkeitsarbeit, externen Dienstleistungen etc.



